
COMUNA TUDOR VLADIMIRESCU
JUDETUL GALATI

APROB,
Primarul comunei Tudor

Vladimirescu, judetut Galati
GHEORGHE COSTEL

calitdfi gi aptitudini manageriale):

FrgA POSTULUT

I. Informafii generale privind postul:
l. Numele si prenumele titularului:
2. Denumirea postului: Sef S.V.S.U.
3. Pozilia in COR I Cod 54tt}z
4. Compartimentul: S.V.S.U.
5.Nivelul postului: de executie

II. Descrierea postului
1' Scopul principal al postului: personal de specialitate cu atributii in domeniul situatiilor deurgenta
2. Condifii specifice privind ocuparea postului:

Studii de specialitate: studii liceale absolvite cu diplom6 de bacalaureat.
3. Perfec{iondri (specializdri) :

4. Cunogtinle de operare pe calculator: nivel mediu
5. Limbi strdine (necesitate
6' Abilitefi, calitefi 9i aptit analitica si conceptuala, lucrul sub presiuneatimpului si in conditii de i de supervizare iedusa, folosire eficienta a

::Y:-tt^"^t_^ti-1i:o"rttie, 
flexibilitate in gandire si in relatiile cu alte peisoane, capacitate decomurucare orala

7. Cerinfe specifice:
- disciplina, integritate, conduita morala, incredere in sine, loialitate

8. Competen{a manageriali (cunogtinJe de management,
coordonator compartiment
9. Atribufiile postului:

impotriva incendiilor, planului de pregatire de
va inundatiilor, planului de evacuare in situatii
conflict armat, planului de analizasi acoperire

a riscurilor pe linie de P.S.I., raspunde de organizarea si deifasurarea activitatii S.v.S.U.;o Raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de p.s.I.;
o Executa instructaje in domeniul situatiilor de urgenta;o Raspunde de coordonarea de specialitate a activitatilor de aparare impotriva incendiilor,

pentru prevenirea- riscurilor producerii unor sifuatii de urgenta, prin activitati de
indrumare, control si actiuni de interventie pentru salvarea oamenilor si bunurilor
materiale in caz de dezastre;

o Organizeaza activitatea de prevenire;



o Planifica si desfasoara, controale, verificari si alte actiuni de prevenire pe linie de p.S.I.,privind modul de aplicare a prevederitor legaie si stabilest. -**il" necesare pentru
. 

cresterea nivelului de securitate al cetatenitoriilunuritor;

de catre cetateni a tipurilor
pe linie de p.S.L, precum si

o ParticiP" 
l?,*!"tTt?. reqlemgnlarilor specifice zonei de competenta in domeniurprevenirii si interventiei in situatii ae u.genta; 

- -
o Monitoizeazasi evalueaza tipurile de ri-sc;o Participa la elaborarea si derularea programelor pentru pregatirea autoritatilor, serviciilorde urgenta voluntare, precum sr a populatiei;o Participa la identificarea res,rselor umane si materiale si materialelor disponibile pentruraspuns in situatii de urgenta si tine 

"ria"ntu 
u..rio.u;o stabileste conceptia de interventie si elaboreazadocumentele operative de raspuns;' 3"1*"Hi::TL#,*nta 

privind interventiil", u.,ari, eaza peildic situatia operativa si
o conduce actiunile de interventie in rimita competenteror stabilite;o intocmeste rapoartele de interventie;o Este obligat sa cunoasca in permanenta normativele in care se desfasoara activitatea deP.S.I.;
o Participa in cadrul secretariatului tehnic al c.L.s.u., ra elaborarea documentelor necesaredesfasurarii sedintelor;
o Participa la efectuarea inventarierii si casarii mijloacelor si materialelor de protectie civilasi p.S.I.;
o Participa la cursurile si instruirile de pregatire orgarizatede esaloanele superioare;o cunoasterea si manuirea exacta a accesoriilor Jin dotare si a modalitatii de acordare aprimului ajutor persoanelor ranite;o sa cunoasca locul de amplasare, precum si modul de utilizare a stingatoarelor din dotareasectorului in care isi desfa oara activitatea;o verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;t Asigura intretinerea si starea de.functionir. r" p*Letrii optimi a tehnicii si accesoriilorde interventie la incendiu din dotare, impreuna Ju persorrAU;o din subordine;
o Respecta cu strictete programul zilnic de activitate, a ordinii si disciplinei pe timpuldesfasurarii programutui ai lucru;

Atributii si raspunderi in domeniul Securitatii si sanatatii in Munca:

o Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile deaplicare a acestora;
o sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sauimbolnavire profesionala atat propria p.^*u,1ai si celelalte persoane participante laprocesul de munca;



o Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnica sau altasituatie care constifuie un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;t 
dentele de munca suferite de propria

. de munca;
de producere a unui accident si sa il

o Sa utilizeze echipamentul individual de protectie si dotare, corespunzator scopului pentru
care a afost acordat si, dupa utilizare, il inapoiaza si il pune 

^la 
locul destinat pentru

pastrare;
o Sa lutilizeze c.orect 

-masinile, aparafura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele detransport si alte mijloace de productie;
o Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturareaarbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utiiizeze corect aceste dispozitive;o Sa coopereze, atat timp cat este necesa , cu angajatorul si/sau persoanele desemnate,pentru a permite angajatorului sa se asigure 

"a -idiul de munca si conditiile de munca
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;. 

arrele desemnate, pentru
de munca si inspectorii

t control si de cercetare in domeniul securitatii si
sanatatii in munca.

10. Responsabilitatile postului:

In raport cu materialele utilizate, rlspunde de:o Stingatoare de incendii;
. Utilaje de stingere a incendiilor.

IrI. rdentificarea funcfiei publice corespunztrtoare postului

l.Denumire: Sef S.V.S.U.

2..Vechimea in munca: minim 3 ani

Sfera relafionall a titularului postului:
l. Sfera relafionall intemd:
a) Relalii ierarhice:
- subordonat fafi de: Primarul comunei, secretar si viceprimar

--lurerior 
pentru: personalul din cadrul compartimentului s.v.s.u.

b) Relafii funcfionale: cu toate serviciile din cadrul UAT Comuna Tudor Vladimirescu.
c) Relafii de control: nu este cazul
d) Relafii de reprezentare: cu persoane fizice si persoanejuridice care au tangenta cu sfera sa de
activitate
2. Sfera relafional6 extern6:



a) cu autoritEfi si institufii publice: I.G.S.U. Galati
b) cu organizafii internafionale: atunci cand este cazul
c) cu persoanejuridice private: atunci cand este cazul
3. Limite de competenfI: in conformitate cu legislafia in vigoare.

4. Delegarea de atributii si competenta: in cazul efectuarii concediului anual de odihna, a
deplasarilor in tara sau in caz de incapacitate temporara de munca, atributiile sunt preluate de

Intocmit de:

l.Numele gi prenumele: polodeanu Sandita

2.Funcfia publicd de conducere: Secretar

3.Semn6tura:

4.Dataintocmirii:

Luat la cunogtinJ6 de citre ocupantul postului:

l.Numele gi prenumele:
2.Semndtura:

3.Data:

Contrasemneaz6:

l.Numele gi prenumele: Gheorghe Costel

2.Functia: Primar

3.Semn6tura:

4.Data:

-


